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Por medio del documento de la referencia, el Jefe del Órgano de Control Institucional de 
San Gabán S.A., hace alcance de la Evaluación de la Implementación del Sistema de 
Control Interno practicada por este órgano de control. 
 
Además, el numeral 17 del Artículo 52 del Estatuto de la empresa – “Facultades del 
Directorio” –, literalmente dice:   
 

(…) 
17. Tomar conocimiento de los informes de auditoria externa e interna y de la Contraloría 

General de la Republica que se emitan y disponer la adopción de medidas correctivas 
para superar las observaciones e implementar las recomendaciones que se formulen, 
encargando el seguimiento respectivo; 

(…) 

 
En tal sentido, por intermedio de usted, ponemos de conocimiento del Directorio el 
Informe de Evaluación de la Implementación del Sistema de Control Interno elaborado 
por el OCI de San Gabán S.A., para disponer de las acciones que estimen convenientes. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cc: Archivo / Correlativo.    
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