


REMUNERACION 
BASICA TRIMESTRAL

ASIGNACION FAMILIAR 
TRIMESTRAL OTROS INGRESOS (*) TOTAL 

TRIMESTRAL MINIMO MAXIMO

GERENTE GENERAL 1 29,874.33 148.33 10,032.00 40,054.66 10,120.00 12,100.00
GERENTES 5 115,740.57 584.00 20,460.88 136,785.45 6,908.00 10,120.00
SUB GERENTES 1 24,360.50 150.00 2,224.50 26,735.00 8,855.00 8,855.00
FUNCIONARIOS 17 281,203.87 2,015.00 38,310.01 321,528.88 3,629.00 7,337.00
PROFESIOANLES 22 231,533.61 2,730.00 35,971.22 270,234.83 2,500.00 4,830.00
TECNICOS Y AUXILIARES 28 169,759.27 3,171.16 21,534.90 194,465.33 963.00 3,000.00

TOTAL 74 852,472.15 8,798.49 128,533.51 989,804.15

(*) INCLUYE: Vacaciones, Bonificación por Encargatura, Reintegros, subsidio, Asignación Escolar.

NOTA: En el presente cuadro de evaluacion se esta incluyendo en los niveles y/o categorias, al personal que se encuentra con encargatura de puesto
de acuerdo al siguiente detalle:

N° CARGO CATEGORIA NOMBRE FECHA DE INICIO DE 
ENCARGATURA ENCARGADO CON DOCUMENTO:

1 Gerente General (e): Gerente General Ing. Jesus Valentin Ramirez Gutierrez a partir del 20/03/07 según Acuerdo de Directorio 05-008/2007
Gerente de Producción: Gerente Ing. Jesus Valentin Ramirez Gutierrez a partir del 08/06/06
Gerente de Producción (e): Gerente Ing. Jorge Ordoñez Sanchez a partir del 20/03/07 según Acuerdo de Directorio 05-008/2007

2 Gerente de Producción (e): Gerente Ing. Marina Martiarena Mendoza a partir del 12/06/07 según Acuerdo de Directorio Nº 01-015/2007
Gerente Comercial (e): Gerente Ing. Marina Martiarena Mendoza a partir del 20/03/07 según Acuerdo de Directorio Nº 06-008/2007

3 Gerente Comercial (e): Gerente Ing. Jorge Ordoñez Sanchez a partir del 12/06/07 según Acuerdo de Directorio Nº 01-015/2007

4
Gerente de Planeamiento, 
Gestion Empresarial e Imagen 
Institucional (e):

Gerente Ing. Edmur Milthon Huari Aragon a partir del 21/08/07 según Acuerdo de Directorio Nº 010-020/2007

5 Gerente de Administracion y 
Finanzas (e) Gerente CPC. Juan Ismael Urquizo Cuellar a partir del 21/08/07 según Acuerdo de Directorio Nº 09-020/2007

6 Jefe de Despacho Economico Funcionario Ing. Juan Ortega Molero a partir del 04/07/07 según Memorandum N° 155-2007-GG

7 Asistente de Despacho 
Economico Profesional Ing. Jose Cari Mamani a partir del 12/07/07 según Memorandum N° 166-2007-GG

8 Encargado de Logistcia y 
Servicios Funcionario CPC. Abad Eli Mamani Condori a partir del 10/12/07 según Acuerdo de Directorio N° 06-031/2007

9 Jefatura de Mantenimiento 
C.H. San Gaban II Funcionario Ing. Jean Mimar Santa Cruz Yabarrena a partir del 28/01/08 según Memorandum N° 016-2008-GG

10 Jefatura de Planeamiento 
Economico Funcionario Ing. Victor Sotelo Gonzales a partir del 19/03/08 según Memorandum N° 047-2008-GG

11 Asistente de Informatica 1 Profesional Ing. Ivo Rodriguez Palacios a partir del 19/03/08 según Memorandum N° 046-2008-GG
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