
GANADOR DE 

LA

PLAZA

NOMBRES
CURRICULUM

VITAE

COMPETENCIAS

TECNICAS

APTITUD Y

RECURSOS

PERSONALES

ENTREVISTA

PERSONAL

REFERENCIAS

LABORALES y 

PERSONALES

RESULTADO

FINAL

1.Comunicación a la Gerencia General 08 de setiembre del 2022
2.Publicación de la Convocatoria 10 y 11 de setiembre del 2022
3.Recepción de Expedientes Del 12 al 23 de setiembre del 2022
4.Evaluación de Currículum Vitae Hasta el 03 de octubre del 2022
5.Examen escrito Hasta el 05 de octubre del 2022
6.Examen Psicológico Hasta el 10 de octubre del 2022
7.Entrevista personal Hasta el 11 de octubre del 2022
8.Referencias laborales y personales Hasta el 13 de octubre del 2022
9.Informe Final Hasta el 14 de octubre del 2022

Proceso encargado al Head 

Hunter People Progress SAC

Operador del Centro 

de Control

De acuerdo a Lineamiento de 

FONAFE, proceso encargado al 

Head Hunter People Progress 

SAC

Especialista en 

Comunicaciones e 

Imagen

Proceso encargado al Head 

Hunter People Progress SAC

Gerente de Proyectos

10.00 77.24
Técnico Especialista en 

Mantenimiento 

Mecánico I

Proceso de reclutamiento 

secuencial por etapas  
Benavente Castillo Anibal 21.00 14.69 16.80 14.75

OCTUBRE 2022

f) Bolsa de trabajo

RELACION DE PUESTOS 

EN

CONVOCATORIA

CRONOGRAMA Fechas

POSTULANTES QUE LLEGARON A LA ETAPA FINAL Y PUNTAJES

OBSERVACIONES / SITUACIÓN

ACTUAL


