
REMUNERACION 

BASICA A 

SETIEMBRE

ASIGNACION FAMILIAR 

A SETIEMBRE
OTROS INGRESOS (*)

TOTAL A 

SETIEMBRE
MINIMO MAXIMO

GERENTE GENERAL 1 36,795.00 0.00 16,767.83 53,562.83 12,045.00 12,100.00

GERENTES 5 152,250.00 495.00 72,884.42 225,629.42 10,065.00 10,120.00

SUB GERENTES 2 26,415.00 165.00 13,016.38 39,596.38 8,855.00 8,860.00

FUNCIONARIOS 18 263,291.05 2,310.00 224,259.57 489,860.62 3,629.00 7,342.00

PROFESIONALES 28 323,470.50 3,135.00 194,224.18 520,829.68 2,500.00 4,835.00

TECNICOS Y AUXILIARES 30 215,793.67 3,078.17 124,582.29 343,454.13 963.00 3,005.00

TOTAL 84 1,018,015.22 9,183.17 645,734.67 1,672,933.06

NOTA: En el presente cuadro de evaluacion se esta incluyendo en los niveles y/o categorias, al personal que se encuentra con encargatura de puesto

de acuerdo al siguiente detalle:

N° CARGO CATEGORIA NOMBRE
FECHA DE INICIO DE 

ENCARGATURA
ENCARGADO CON DOCUMENTO:

1 Gerente de General Gerente Ing. Jesus Valentin Ramirez Gutierrez a partir del 11/07/08 según Acuerdo de Directorio Nº 01-018/2008

2 Gerente de Producción Gerente Ing. Jose Miguel Ramos Lajo a partir del 01/12/08 Según Acuerdo de Directorio N° 01-033/2008

3 Gerente Comercial Gerente Ing. Gustavo Alonso Garnica Salinas A partir del 29/08/08 Según Acuerdo de Directorio N° 09-024/2008

4
Gerente de Planeamiento, 

Gestion Empresarial e Imagen 

Institucional

Gerente Ing. Edmur Milthon Huari Aragon a partir del 11/07/08 según Acuerdo de Directorio Nº 04-0147/2008

5
Gerente de Administracion y 

Finanzas
Gerente CPC. Dorothy Giovanna E. Trelles Quiroz a partir del 11/07/08 Según Acuerdo de Directorio N° 03-017/2008

6 Jefe de Mercadeo y Tarifas (e ) Funcionario Ing. Juan Ortega Molero a partir del 09/09/08 según Memorandum N° 675-2008-GC

7
Jefe de Despacho Economico (e 

)
Profesional Ing. Jose Cari Mamani a partir del 09/09/08 según Memorandum N° 618-2008-GC

8
Encargado de Logistcia y 

Servicios (e )
Funcionario Ing° Niel Frank Velasco Vega a partir del 17/12/08 según Memorandum N° 305-2008-GG

9 Contador General (e ) Funcionario CPC. Abad Eli Mamani Condori a partir del 01/09/08 según Memorandum N° 177-2008-GG

10 Jefe de Mantenimiento (e ) Funcionario Ing° Marcos Yupanqui Cary a partir del 11/09/08 según Memorandum N° 398-2008-GG

11 Jefe de CCTT y Líneas (e ) Funcionario Ing° Marco Percy Manchego Medina a partir del 11/09/08 según Memorandum N° 400-2008-GG

12
Encargado de Planeamiento 

Economico (e )
Funcionario Ing. Victor Sotelo Gonzales a partir del 19/03/08 según Memorandum N° 047-2008-GG

13 Asistente de Informatica 1 (e ) Profesional Ing. Ivo Rodriguez Palacios a partir del 19/03/08 según Memorandum N° 046-2008-GG

14 Tesorero (e ) Profesional CPC. José Walter Pérez Pino a partir del 18/06/09 según Memorandum N° 179-2009-GG

15
Jefe de Finanzas y Presupuesto 

(e )
Profesional Ing. Antonio Zacarías Mamani Condori a partir del 18/06/09 según Memorandum N° 176-2009-GG
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